
Описание индикаторов достижения компетенций,  

критериев оценивания компетенций, шкалы оценивания 

 

Компетенция 
Индикаторы дости-

жения компетенций 

Шкала оценивания, критерии оценивания компетенции 

Не освоена 

(неудовлетво-

рительно) 

Освоена частично 

(удовлетвори-

тельно) 

Освоена в основном 

(хорошо) 

Освоена 

(отлично) 

1 2 3 4 5 6 

УК-1. Способен осу-

ществлять критиче-

ский анализ проблем-

ных ситуаций на ос-

нове системного под-

хода, вырабатывать 

стратегию действий 

ИУК 1.1. Знает: мето-

ды и принципы кри-

тического анализа, 

методики анализа ре-

зультатов исследова-

ния и разработки 

стратегий проведения 

исследований, орга-

низации процесса 

принятия решения  

Не демонстрирует 

указанные знания 

Демонстрирует ука-

занные знания, до-

пускает ошибки 

Демонстрирует ука-

занные знания, до-

пускает неточности 

Уверенно демон-

стрирует указанные 

знания 

ИУК 1.2. Умеет: при-

нимать конкретные 

решения для повыше-

ния эффективности 

процедур анализа 

проблем, принятия 

решений и разработки 

стратегий,  формули-

ровать гипотезы 

Не демонстрирует 

указанные умения 

Демонстрирует ука-

занные умения, до-

пускает ошибки 

Демонстрирует ука-

занные умения, до-

пускает неточности 

Уверенно демон-

стрирует указанные 

умения 

ИУК 1.3. Владеет: ме-

тодами установления 

причинно-

следственных связей 

и определения наибо-

лее значимых среди 

Не демонстрирует 

указанные навыки 

Демонстрирует ука-

занные навыки, до-

пускает ошибки 

Демонстрирует ука-

занные навыки, до-

пускает неточности 

Уверенно демон-

стрирует указанные 

навыки 



них; методиками по-

становки цели и 

определения способов 

ее достижения; мето-

диками разработки 

стратегий действий 

при проблемных си-

туациях 

УК-2. Способен 

управлять проектом 

на всех этапах его 

жизненного цикла 

ИУК 2.1. Знает: 

принципы, методы и 

требования, предъяв-

ляемые к проектной 

работе, способы 

представления и опи-

сания целей и резуль-

татов проектной дея-

тельности; методы, 

критерии и парамет-

ры оценки результа-

тов выполнения про-

екта  

Не демонстрирует 

указанные знания 

Демонстрирует ука-

занные знания, до-

пускает ошибки 

Демонстрирует ука-

занные знания, до-

пускает неточности 

Уверенно демон-

стрирует указанные 

знания 

ИУК 2.2. Умеет: раз-

рабатывать и анали-

зировать альтерна-

тивные варианты 

проектов для дости-

жения намеченных 

результатов; разраба-

тывать проекты, 

определять целевые 

этапы и основные 

направления работ 

Не демонстрирует 

указанные умения 

Демонстрирует ука-

занные умения, до-

пускает ошибки 

Демонстрирует ука-

занные умения, до-

пускает неточности 

Уверенно демон-

стрирует указанные 

умения 

ИУК 2.3. Владеет: Не демонстрирует Демонстрирует ука- Демонстрирует ука- Уверенно демон-



навыками управления 

проектами в области, 

соответствующей 

профессиональной 

деятельности; разра-

ботки и реализации 

проекта, методами 

оценки эффективно-

сти проекта, а также 

потребности в ресур-

сах 

указанные навыки занные навыки, до-

пускает ошибки 

занные навыки, до-

пускает неточности 

стрирует указанные 

навыки 

УК-3. Способен орга-

низовать и руково-

дить работой коман-

ды, вырабатывая ко-

мандную стратегию 

для достижения по-

ставленной цели 

ИУК 3.1. Знает: 

принципы подбора 

эффективной коман-

ды; методы эффек-

тивного руководства 

коллективами   

Не демонстрирует 

указанные знания 

Демонстрирует ука-

занные знания, до-

пускает ошибки 

Демонстрирует ука-

занные знания, до-

пускает неточности 

Уверенно демон-

стрирует указанные 

знания 

ИУК 3.2. Умеет: вы-

рабатывать команд-

ную стратегию; орга-

низовывать работу 

коллективов; управ-

лять коллективом; 

разрабатывать меро-

приятия по личност-

ному, образователь-

ному и профессио-

нальному росту 

Не демонстрирует 

указанные умения 

Демонстрирует ука-

занные умения, до-

пускает ошибки 

Демонстрирует ука-

занные умения, до-

пускает неточности 

Уверенно демон-

стрирует указанные 

умения 

ИУК 3.3. Владеет: ме-

тодами организации 

команды;  навыками 

управления коллекти-

вом для достижения 

Не демонстрирует 

указанные навыки 

Демонстрирует ука-

занные навыки, до-

пускает ошибки 

Демонстрирует ука-

занные навыки, до-

пускает неточности 

Уверенно демон-

стрирует указанные 

навыки 



поставленной цели, 

разработки стратегии 

и планирования ко-

мандной работы  

УК-4. Способен при-

менять современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на иностранном 

(-ых) языке(-ах), для 

академического и 

профессио- 

нального взаимодей-

ствия 

ИУК 4.1. Знает: ос-

новные современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на иностран-

ном(-ых) языке(-ах), 

используемые в ака-

демическом и про-

фессиональном взаи-

модействии; совре-

менные средства ин-

формационно-

коммуникационных 

технологий  

Не демонстрирует 

указанные знания 

Демонстрирует ука-

занные знания, до-

пускает ошибки 

Демонстрирует ука-

занные знания, до-

пускает неточности 

Уверенно демон-

стрирует указанные 

знания 

ИУК 4.2. Умеет: 

представлять резуль-

таты академической и 

профессиональной 

деятельности на раз-

личных публичных 

мероприятиях, вклю-

чая международные, 

выбирая наиболее 

подходящий формат и 

создавая тексты науч-

ного и официально-

делового стилей речи 

по профессиональным 

вопросам  

Не демонстрирует 

указанные умения 

Демонстрирует ука-

занные умения, до-

пускает ошибки 

Демонстрирует ука-

занные умения, до-

пускает неточности 

Уверенно демон-

стрирует указанные 

умения 



ИУК 4.3. Владеет: 

навыками аргументи-

рованно и конструк-

тивно отстаивать свои 

позиции и идеи в ака-

демических и профес-

сиональных дискус-

сиях на государствен-

ном языке РФ и ино-

странном(-ых) языке(-

ах); передачей про-

фессиональной ин-

формации в инфор-

мационно-

телекоммуникацион-

ных сетях; использо-

ванием современных 

средств информаци-

онно-

коммуникационных 

технологий 

Не демонстрирует 

указанные навыки 

Демонстрирует ука-

занные навыки, до-

пускает ошибки 

Демонстрирует ука-

занные навыки, до-

пускает неточности 

Уверенно демон-

стрирует указанные 

навыки 

УК-5. Способен ана-

лизировать и учиты-

вать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного вза-

имодействия 

ИУК 5.1. Знает: наци-

ональные, этнокуль-

турные и конфессио-

нальные особенности 

и народные традиции 

населения; основы и 

закономерности соци-

ального и межкуль-

турного взаимодей-

ствия, направленного 

на решение профес-

сиональных задач 

Не демонстрирует 

указанные знания 

Демонстрирует ука-

занные знания, до-

пускает ошибки 

Демонстрирует ука-

занные знания, до-

пускает неточности 

Уверенно демон-

стрирует указанные 

знания 



ИУК 5.2. Умеет: гра-

мотно, доступно изла-

гать профессиональ-

ную информацию в 

процессе межкуль-

турного взаимодей-

ствия учетом особен-

ностей аудитории; 

соблюдать этические 

нормы и права чело-

века; анализировать 

особенности социаль-

ного взаимодействия 

с учетом националь-

ных, этнокультурных, 

конфессиональных 

особенностей  

Не демонстрирует 

указанные умения 

Демонстрирует ука-

занные умения, до-

пускает ошибки 

Демонстрирует ука-

занные умения, до-

пускает неточности 

Уверенно демон-

стрирует указанные 

умения 

ИУК 5.3. Владеет: 

навыками организа-

ции продуктивного 

взаимодействия с 

учетом националь-

ных, этнокультурных, 

конфессиональных 

особенностей; прие-

мами преодоления 

коммуникативных, 

образовательных, эт-

нических, конфессио-

нальных и других ба-

рьеров в процессе 

межкультурного вза-

имодействия 

Не демонстрирует 

указанные навыки 

Демонстрирует ука-

занные навыки, до-

пускает ошибки 

Демонстрирует ука-

занные навыки, до-

пускает неточности 

Уверенно демон-

стрирует указанные 

навыки 



УК-6. Способен опре-

делить и реализовать 

приоритеты соб-

ственной деятельно-

сти и способы ее со-

вершенствования на 

основе самооценки  

ИУК 6.1. Знает: ос-

новные принципы 

профессионального и 

личностного разви-

тия, исходя из этапов 

карьерного роста и 

требований рынка 

труда; основы само-

развития, самореали-

зации, самоорганиза-

ции, использования 

творческого потенци-

ала в собственной де-

ятельности  

Не демонстрирует 

указанные знания 

Демонстрирует ука-

занные знания, до-

пускает ошибки 

Демонстрирует ука-

занные знания, до-

пускает неточности 

Уверенно демон-

стрирует указанные 

знания 

ИУК 6.2. Умеет: ре-

шать задачи соб-

ственного профессио-

нального и личност-

ного развития, вклю-

чая задачи изменения 

карьерной траекто-

рии; расставлять при-

оритеты собственной 

деятельности и спо-

собы ее совершен-

ствования на основе 

самооценки 

Не демонстрирует 

указанные умения 

Демонстрирует ука-

занные умения, до-

пускает ошибки 

Демонстрирует ука-

занные умения, до-

пускает неточности 

Уверенно демон-

стрирует указанные 

умения 

ИУК 6.3. Владеет: 

способами управле-

ния своей познава-

тельной деятельно-

стью и ее совершен-

ствования на основе 

Не демонстрирует 

указанные навыки 

Демонстрирует ука-

занные навыки, до-

пускает ошибки 

Демонстрирует ука-

занные навыки, до-

пускает неточности 

Уверенно демон-

стрирует указанные 

навыки 



самооценки и прин-

ципов непрерывного 

образования 

ОПК-1 Способен 

формулировать цели 

и задачи исследова-

ния, выявлять прио-

ритеты решения за-

дач, выбирать крите-

рии оценки 

ИОПК-1.1. Знает: как 

формулировать цели и 

задачи исследования 

Затрудняется сфор-

мулировать цели и 

задачи исследования. 

Формулирует цели и 

задачи исследования, 

допускает неточно-

сти. 

Формулирует цели и 

задачи исследования, 

затрудняется обос-

новать решения. 

Формулирует цели и 

задачи исследования, 

обосновывает реше-

ния. 

ИОПК-1.2. Умеет: со-

ставить последователь-

ность решения задач 

Затрудняется опре-

делить последова-

тельность решения 

задач. 

Определяет последо-

вательность решения 

задач, допускает не-

точности. 

Определяет последо-

вательность решения 

задач, затрудняется 

обосновать решения. 

Определяет последо-

вательность решения 

задач, обосновывает 

решения. 

ИОПК-1.3. Владеет: 

критериями принятия 

решения 

Затрудняется сфор-

мулировать критерии 

принятия решения. 

Формулирует крите-

рии принятия реше-

ния, допускает не-

точности. 

Формулирует крите-

рии принятия реше-

ния, затрудняется 

обосновать решения. 

Формулирует крите-

рии принятия реше-

ния, обосновывает 

решения. 

ОПК-2 Способен 

применять современ-

ные методы исследо-

вания, оценивать и 

представлять резуль-

таты выполненной 

работы 

ИОПК-2.1 Знает: как 

выбрать необходимый 

метод исследования 

для решения постав-

ленной задачи 

 

Затрудняется вы-

брать необходимый 

метод исследования 

для решения постав-

ленной задачи. 

Выбирает необходи-

мый метод исследо-

вания для решения 

поставленной задачи, 

допускает неточно-

сти. 

Выбирает необходи-

мый метод исследо-

вания для решения 

поставленной задачи, 

затрудняется обос-

новать решения. 

Выбирает необходи-

мый метод исследо-

вания для решения 

поставленной задачи, 

обосновывает реше-

ния. 

ИОПК-2.2. Умеет: про-

водить анализ полу-

ченных результатов 

Затрудняется прове-

сти анализ получен-

ных результатов. 

Проводит анализ по-

лученных результа-

тов, допускает 

ошибки. 

Проводит анализ по-

лученных результа-

тов, затрудняется 

обосновать выводы. 

Проводит анализ по-

лученных результа-

тов, обосновывает 

выводы. 

ИОПК-2.3. Владеет: 

методами представ-

ления результатов 

выполненной работы 

Затрудняется пред-

ставить все необхо-

димые результаты 

работы. 

Представляет все не-

обходимые результа-

ты выполненной ра-

боты, допускает 

ошибки. 

Представляет все не-

обходимые результа-

ты выполненной ра-

боты, допускает не-

точности. 

Представляет ре-

зультаты выполнен-

ной работы с необ-

ходимой полнотой и 

точностью. 

ПК-1 Способен раз-

рабатывать техниче-

ские решения при 

ИПК-1.1 Знает: 

структуру проектиру-

емой системы с уче-

Затрудняется разра-

ботать структуру 

проектируемой си-

Разрабатывает 

структуру проекти-

руемой системы с 

Успешно разрабаты-

вает структуру про-

ектируемой системы 

Успешно разрабаты-

вает структуру про-

ектируемой системы 



проектировании и 

модернизации систем 

электропривода и ав-

томатизированных 

систем управления 

технологическими 

процессами, руково-

дить внедрением но-

вых решений  в тех-

нологические процес-

сы 

том современного 

уровня техники 

 

стемы с учетом со-

временного уровня 

техники 

учетом современного 

уровня техники, до-

пускает ошибки. 

с учетом современ-

ного уровня техники, 

затрудняется обос-

новать принятые ре-

шения. 

с учетом современ-

ного уровня техники, 

обосновывает приня-

тые решения. 

ИПК-1.2 Умеет: про-

изводить выбор обо-

рудования проектиру-

емой системы 

 

Затрудняется произ-

вести выбор обору-

дования проектируе-

мой системы 

Производит выбор 

оборудования проек-

тируемой системы, 

допускает ошибки. 

Успешно производит 

выбор оборудования 

проектируемой си-

стемы, затрудняется 

обосновать принятые 

решения. 

Успешно производит 

выбор оборудования 

проектируемой си-

стемы, обосновывает 

принятые решения. 

ИПК-1.3 Умеет: раз-

рабатывать поясни-

тельную записку на 

разных этапах проек-

тирования 

Затрудняется разра-

ботать пояснитель-

ную записку на раз-

ных этапах проекти-

рования 

Разрабатывает пояс-

нительную записку 

на разных этапах 

проектирования, до-

пускает ошибки. 

Разрабатывает пояс-

нительную записку 

на разных этапах 

проектирования, 

успешно исправляет 

ошибки после про-

верки работы препо-

давателем. 

Успешно разрабаты-

вает пояснительную 

записку на разных 

этапах проектирова-

ния 

ИПК-1.4 Владеет: ме-

тодами определения 

патентной чистоты 

принятых техниче-

ских решений и со-

ставляет заявку на 

изобретение 

Затрудняется опре-

делить патентную 

чистоту принятых 

технических реше-

ний и составляет за-

явку на изобретение 

Определяет патент-

ную чистоту приня-

тых технических ре-

шений и составляет 

заявку на изобрете-

ние, допускает 

ошибки. 

Определяет патент-

ную чистоту приня-

тых технических ре-

шений и составляет 

заявку на изобрете-

ние, успешно ис-

правляет ошибки по-

сле проверки работы 

преподавателем. 

Успешно определяет 

патентную чистоту 

принятых техниче-

ских решений и со-

ставляет заявку на 

изобретение. 

ПК-2 Способен обес-

печивать необходи-

мые параметры тех-

нологических процес-

сов средствами  

ИПК-2.1 Знает: спо-

собы определения па-

раметров системы 

управления, необхо-

димые для обеспече-

Затрудняется опре-

делить параметры 

системы управления, 

необходимые для 

обеспечения задан-

Определяет парамет-

ры системы управле-

ния, необходимые 

для обеспечения за-

данного качества ха-

Определяет парамет-

ры системы управле-

ния, необходимые 

для обеспечения за-

данного качества ха-

Успешно определяет 

параметры системы 

управления, необхо-

димые для обеспече-

ния заданного каче-



ния заданного каче-

ства характеристик 

 

ного качества харак-

теристик системы. 

рактеристик систе-

мы, допускает ошиб-

ки. 

рактеристик систе-

мы, успешно исправ-

ляет ошибки после 

проверки работы 

преподавателем. 

ства характеристик 

системы. 

ИПК-2.2 Умеет: со-

ставить алгоритм ра-

боты системы с уче-

том заданных функ-

ций и характеристик 

Затрудняется соста-

вить и реализовать 

алгоритм работы си-

стемы с учетом за-

данных функций и 

характеристик. 

Составляет и реали-

зует алгоритм рабо-

ты системы с учетом 

заданных функций и 

характеристик, до-

пускает ошибки. 

Составляет и реали-

зует алгоритм рабо-

ты системы с учетом 

заданных функций и 

характеристик, 

успешно исправляет 

ошибки после про-

верки работы препо-

давателем. 

Успешно составляет 

и реализует алгоритм 

работы системы с 

учетом заданных 

функций и характе-

ристик. 

ИПК-2.3 Владеет : 

методами анализа ха-

рактеристик системы 

и оценивает возмож-

ность улучшения их 

параметров 

Затрудняется про-

анализировать ха-

рактеристики систе-

мы и оценить воз-

можность улучшения 

их параметров. 

Анализирует харак-

теристики системы и 

оценивает возмож-

ность улучшения их 

параметров, допус-

кает ошибки. 

Анализирует харак-

теристики системы и 

оценивает возмож-

ность улучшения их 

параметров, затруд-

няется обосновать 

выводы. 

Анализирует харак-

теристики системы и 

оценивает возмож-

ность улучшения их 

параметров, обосно-

вывает полученные 

выводы. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


