
 



 
 

 



 
 

1. Пояснительная записка 

 1.1. Программа государственной итоговой аттестации выпускников по 

направлению подготовки 44.06.01 Образование и педагогические науки, про-

филь «Теория и методика обучения и воспитания (иностранные языки)» опре-

деляет цель, задачи, структуру, содержание государственной итоговой аттеста-

ции, требования к научному докладу об основных результатах подготовленной 

научно-квалификационной работы (диссертации) и порядку его выполнения, 

критерии оценки государственного экзамена и представления научного докла-

да. 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации (далее ГИА), 

состав и функции государственных экзаменационных комиссий и 

апелляционных комиссий регламентируется Положением о порядке 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования – программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре ФГБОУ ВО «Псковский государственный 

университет», утверждённым приказом ректора 07.10.2016 № 270. 

1.2. Целью государственной итоговой аттестации является установление 

уровня подготовки выпускников к выполнению профессиональных задач и 

соответствия их подготовки требованиям федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре 44.06.01 Образование и 

педагогические науки, профиль «Теория и методика обучения и воспитания 

(иностранные языки)». 

1.3. Задача государственной итоговой аттестации состоит в оценке 

готовности выпускника к следующим видам профессиональной деятельности: 

- научно-исследовательская деятельность в области образования и соци-

альной сферы; 

- преподавательская деятельность по образовательным программам выс-

шего образования. 

 

2. Структура государственной итоговой аттестации 

2.1. Государственная итоговая аттестация по направлению подготовки 

44.06.01 Образование и педагогические науки, профиль «Теория и методика 

обучения и воспитания (иностранные языки)» проводится в форме: 

− государственного экзамена; 

− научного доклада об основных результатах подготовленной научно-

квалификационной работы (диссертации). 

2.2. Результаты каждого государственного аттестационного испытания 

определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно». Оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» 

означают успешное прохождение государственного аттестационного 

испытания. 

 

3. Содержание и порядок проведения государственного экзамена 

Государственный экзамен проводится по одной или нескольким дисци-



 
 

плинам и (или) модулям образовательной программы, результаты освоения ко-

торых имеют определяющее значение для профессиональной деятельности вы-

пускников. Содержание итогового государственного экзамена для направления 

44.06.01 Образование и педагогические науки, профиль «Теория и методика 

обучения и воспитания (иностранные языки)» основывается на следующих 

дисциплинах: «Педагогика высшей школы», «Психология высшей школы» и 

«Теория и методика обучения и воспитания (иностранные языки)». 

 

3.1. Форма проведения государственного экзамена 
Формой проведения государственного экзамена является устный экзамен, 

который представляет собой подготовку ответов аспиранта на теоретические 

вопросы. 

 
3.2. Содержание государственного экзамена 

Государственный экзамен основывается на содержании двух дисциплин 

(см. п. 3), связанных между собой логико-методологически и являющимися 

обязательными среди дисциплин вариативной части. 

 

Список вопросов для государственного экзамена 

1. Интеграция высшего образования России в мировую систему образования. 
2. Проблемы становления новой образовательной парадигмы (определение 
парадигмы, факторы и условия перехода к новой образовательной парадигме, 
характеристика современной парадигмы обучения и современного обучающе-
гося). 
3. Компетентностный подход и качество образования студентов. 
4. Понятие и структура профессиональной компетенции учителя иностранно-
го языка. Виды профессиональной компетентности. 
5. Сопровождение студентов в образовательном процессе. 
6. Методика преподавания ИЯ как самостоятельная научная дисциплина. 
Объект и предмет методики. Общая, частная и специальные методики. Связь 
методики с другими науками. 
7. Методы научного исследования в методике обучения ИЯ. 
8. Лингвистические основы методики преподавания иностранных языков. 
9. Роль родного языка в овладении иностранным языком. Интерференции и 
транференция при овладении иностранным языком. 
10. Теория поэтапного формирования умственных действий (теория управле-
ния усвоением) и её применение в методике. 
11. Мотивация в обучении языку и виды мотивов учебной деятельности. Фак-
торы, влияющие на мотивацию обучения. 
12. Различные подходы к определению целей и задач обучения. 
13. Развитие автономии познавательной деятельности изучающих иностранный 
язык как одна из важнейших задач современного образования. 
14. Специфика видов и форм организации самостоятельной работы студентов. 
15. Проблема уровней владения иностранным языком в зарубежной и отече-
ственной методике. Международные экзамены и сертификаты по иностранным 
языкам. 



 
 

16. Содержание обучения ИЯ на современном этапе. 
17. Методика как частная дидактика. Дидактические принципы, используемые 
в методике обучения ИЯ. Существующие классификации принципов обучения. 
18. Собственно-методические принципы обучения. 
19. Понятие «подход к обучению». Современные подходы к обучению в отече-
ственной методике. 
20. Использование IT – технологий в обучении иностранным языкам. 

 

3.3. Порядок проведения государственного экзамена 

Государственный экзамен проводится в сроки, установленные 

расписанием, утверждённым проректором по учебной работе и международной 

деятельности. Экзаменационные билеты включают два вопроса из 
представленного в данной программе перечня; содержание билетов 

государственного экзамена разрабатывается кафедрой английского языка и 

утверждается заведующим кафедрой. 

Перед государственным экзаменом проводится консультация обучаю-

щихся по вопросам, включенным в программу государственного экзамена. 

Государственный экзамен может проводиться в устной форме. Аспи-

ранты выбирают из комплектов билетов для государственного экзамена один 

билет, содержащий два теоретических вопроса. 

Члены комиссии записывают номера выбранных билетов и выдают 

бланки для составления конспекта ответа на вопросы. Экзаменуемым отводит-

ся не более 45 минут на подготовку после чего они приступает к ответу. На от-

вет аспиранту отводится 10-15 минут, после чего члены государственной атте-

стационной комиссии могут задать дополнительные вопросы. 

Результаты государственного экзамена фиксируются в виде оценок: 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объяв-

ляются в тот же день после оформления в установленном порядке протоколов 

заседания аттестационной комиссии. Решение аттестационной комиссии при-

нимается на закрытом заседании простым большинством голосов членов ко-

миссии при обязательном присутствии председателя комиссии. При равном 

числе голосов (в случае спорной оценки) председатель комиссии обладает пра-

вом решающего голоса. Все решения государственной экзаменационной 

комиссии оформляются протоколами. 

 

3.4. Методические рекомендации для подготовки к государственному 

экзамену 

При подготовке к государственному экзамену аспирант работает само-

стоятельно, выполняя следующие виды работ: 

1. изучение материала в рекомендованной литературе и поиск дополни-

тельных научных источников, позволяющих раскрыть содержание вопросов 

для экзамена; 

2. чтение конспектов лекций и семинаров, пройденных в процессе обу-

чения по программе аспирантуры; 



 
 

3. конспектирование прочитанной литературы и сравнение разных точек 

зрения на вопросы, вынесенные на государственный экзамен. 

 

3.4.1. Рекомендуемая литература, в т.ч. из ЭБС 

 

а) основная литература, в т.ч. из ЭБС: 

1. Москалёва, И.С. Интегративный подход к профессионально-

педагогической подготовке учителя иностранного языка [Электронный ре-

сурс]: монография / И.С. Москалёва. — Электрон. текстовые данные. — М. : 

Прометей, 2012. — 270 c. — 978-5-7042-2359-7. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/18573.html (дата обращения 21.09.2017). 

2. Методика обучения иностранному языку [Электронный ресурс] : 

Практикум для академического бакалавриата / О.И. Трубицина [и др.] ; под 

ред. О.И. Трубициной. – Москва : Издательство Юрайт, 2017. – 384 с. – Режим 

доступа : https://www.biblio-online.ru/book/0275B511-6295-4D1D-A4FA-

E95240F705DF – ЭБС «Юрайт», по паролю (дата обращения 21.09.2017). 

3. Соловова, Е.Н. Методика обучения иностранным языкам: базовый 

курс лекций: Пособие для студентов пед. вузов и учителей / Е.Н. Соловова. – 4-

е изд. – Москва : Просвещение, 2005. – 238 с. – 78 экз. 
4. Шамов, А.Н. Методика обучения иностранным языкам : практикум / 

А.Н. Шамов. – Ростов н/Д: Феникс, 2017. – 296 с. – (Высшее образование). – 15 

экз. 
5. Щукин, А.Н. Методика преподавания иностранных языков: учебник 

для студентов учреждений высш. образования / А.Н. Щукин, Г.М. Фролова. – 

Москва: Издательский Центр «Академия», 2015. – 288 с. – 15 экз. 
 

б) дополнительная литература, в т.ч. из ЭБС: 

1. Колесникова, И.Л. Англо-русский терминологический справочник по 

методике преподавания иностранных языков. — Санкт-Петербург : Русско- 

Балтийский информационный центр "БЛИЦ";"Cambridge University Press", 

2001 .— 224 c. — Библиогр.:с.206-217. — ISBN 5-86789-143-7. – 2 экз. 
2. Коряковцева, Н.Ф. Теория обучения иностранным языкам. Продуктив-

ные образовательные технологии : учеб. пособие для студ. лингв. фак. вузов / 

Н. Ф. Коряковцева .— Москва : Академия, 2010 .— 192 с. – 2 экз. 
3. Савельева, С.С. Профессиональная компетентность учителя XXI века 

[Электронный ресурс] : учебное пособие / С.С. Савельева. — Электрон. тек-

стовые данные. — Саратов: Вузовское образование, 2013. — 83 c. — 2227-

8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/17786.html (дата обращения 

21.09.2017). 

 

3.4.2. Перечень информационных технологий: 

 а) перечень информационных технологий: 

программное обеспечение: 

1. офисный пакет LibreOffice лицензия (GNU LGPLv3); 

2. просмотрщик pdf-файлов: Adobe Acrobat Reader; 



 
 

3. браузер Mozila Firefox (MPL); 

4. архиватор zip-7 (лицензия GNU LGPL). 

 

б) информационно-справочные системы: 

http://www.iprbookshop.ru/ — электронно-библиотечная система (ЭБС) 

IPRbooks. Учебники и учебные пособия для университетов. Индивиду-

альный неограниченный доступ из любой точки, в которой имеется до-

ступ к сети Интернет; 

http://www.biblioclub.ru — электронно-библиотечная система (ЭБС) Уни-

верситетская библиотека онлайн. Индивидуальный неограниченный до-

ступ из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет; 

http://www.elibrary.ru/ — научная электронная библиотека E-Library: Рос-

сийские научные журналы и сборники статей Индивидуальный неогра-

ниченный доступ из любой точки, в которой имеется доступ к сети Ин-

тернет. 

 

3.4.3. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет 

 

1. http://www.edu.ru/ – Российское образование. Федеральный портал (Норма-

тивные документы высшего профессионального образования). 

2. http://vak.ed.gov.ru/ - Официальный сайт Высшей аттестационной комиссии. 

Нормативные требования к диссертационным исследованиям и их защите 

3. http://www.diss.rsl.ru – Электронная библиотека диссертаций РГБ 

4. http://www.iprbookshop.ru/ – Электронно-библиотечная система IPRbooks 

5. https://www.biblio-online.ru/ – Электронная библиотека ЮРАЙТ 

6. http://www.e-library.ru/ – Интернет-библиотека образовательных изданий, в 

которой собраны электронные публикации по наиболее актуальным темам. 

7. http://www.flsmozaika.ru – сайт журнала «Иностранные языки в школе», 

предлагает некоторые статьи ведущих методистов страны, а также содержа-

ние выпусков журнала. 

8. http://www.englishatschool.ru – архивы журнала «Английский язык в шко-

ле». 

9. http://iyazyki.prosv.ru – электронная версия журнала «Иностранные языки 

в школе». 

10. http://eng.1september.ru – газета для тех, кто преподает и изучает англий-

ский язык. 

11. http://yspu.org/Методические_журналы – журналы по методике обучения 

12. https://americanenglish.state.gov/forum – американский журнал о препода-

вании иностранных языков. 

 

4. Научный доклад об основных результатах подготовленной научно-

квалификационной работы (диссертации) 

Представление научного доклада является заключительным этапом 

проведения государственной итоговой аттестации аспиранта. В научном до-



 
 

кладе отображаются основные результаты научно-квалификационной работы 

(диссертации) аспиранта. 

 

4.1. Требования к научному докладу об основных результатах подготов-

ленной научно-квалификационной работы 

Тема научного доклада об основных результатах подготовленной научно-

квалификационной работы (диссертации) аспиранта должна соответствовать: 

‐ области профессиональной деятельности аспиранта; 

‐ объектам профессиональной деятельности аспиранта; 

‐ основным видам профессиональной деятельности аспиранта. 

Тема научного доклада должна совпадать с утвержденной темой научно-

квалификационной работы аспиранта, а содержание доклада должно 

свидетельствовать о готовности аспиранта к защите научно-квалификационной 

работы и отражать следующие основные аспекты содержания этой работы: 

‐ актуальность, научную новизну, теоретическое и прикладное значение; 

‐ объект, предмет, цель и задачи исследования; 

‐ материал исследования, способы его документирования; 

‐ теоретическую базу и методологию исследования; 

‐ структуру работы; 

‐ основные результаты исследования и положения, выносимые на защиту; 

‐ апробацию результатов исследования. 

Представленная работа должна быть написана аспирантом самостоятель-

но, обладать внутренним единством, содержать новые научные результаты и 

положения, выдвигаемые для публичной защиты, и подтверждать личный 

вклад автора в науку. Предложенные аспирантом решения должны быть аргу-

ментированы и оценены по сравнению с другими известными решениями. 

В научном докладе, имеющем прикладной характер, должны приводиться 

сведения о практическом использовании полученных автором научных 

результатов, а в работе, имеющей теоретический характер, – рекомендации по 

использованию научных выводов. 

Основные научные результаты должны быть опубликованы в научных и 

научно-рецензируемых изданиях. Опубликованные работы могут быть 

включены в текст научного доклада. 

Тексты научных докладов размещаются в электронно-библиотечной 

системе Университета (в закрытом доступе) и проверяются на объем 

заимствования в порядке, установленном Университетом. 

Аспирант допускается к представлению научного доклада об основных 

результатах научно-квалификационной работы в случае, если текст научного 

доклада содержит не менее 80% оригинального текста. 

 

4.2. Требования к структуре и оформлению научного доклада 

Научный доклад имеет следующую структуру: 

а) титульный лист; 

б) текст научного доклада, включающий в себя общую характеристику 

работы, основные идеи и выводы диссертации, вклад автора в проведенное 



 
 

исследование, степень новизны и практическая значимость проведенных 

исследований; 

в) список публикаций аспиранта, в которых отражены основные научные 

результаты научно-квалификационной работы (диссертации). 

Общие правила оформления научного доклада: 

Научный доклад представляется в печатном виде на бумажном носителе и 

в электронной форме. 

Рекомендуемый объем научного доклада составляет не более 1 печатного 

листа. 

Текст доклада должен быть оформлен в соответствии со следующими тре-

бованиями: шрифт – Times New Roman; размер шрифта – 14 пт; межстрочный 

интервал – 1,5; поля: верхнее и нижнее – 2 см, правое – 1,5 см, левое – 3 см; аб-

зацный отступ – 1 см; выравнивание теста – по ширине. 

Титульный лист оформляется в соответствии с Приложением 1 данного 

Положения и подписывается аспирантом. 

Все страницы научного доклада, включая иллюстрации и приложения, 

нумеруются по порядку. Первой страницей считается титульный лист, на кото-

ром нумерация не ставится. Порядковый номер страницы печатается на сере-

дине верхнего поля страницы. 

Библиографический список работ, опубликованных автором по теме науч-

но-квалификационной работы, оформляется в соответствии с требованиями 

ГОСТ Р 7.0.11-2011. 

 

4.3. Требования и порядок представления научного доклада 

К представлению научного доклада допускаются аспиранты, успешно 

сдавшие государственный экзамен и подготовившие научно-

квалификационную работу. 

Научно-квалификационные работы (диссертации) аспирантов подлежат 

внутреннему и внешнему рецензированию. 

Для проведения рецензирования научно-исследовательская работа 

направляется одному рецензенту из числа лиц, не являющихся работником 

Университета и имеющему ученую степень доктора (кандидата) наук по 

соответствующему направлению. 

Второй рецензент назначается из числа лиц, работающих на 

профильной кафедре (или Университете) и являющихся специалистами в 

соответствующей научной отрасли. 

Рецензенты проводят анализ научно-квалификационной работы и 

представляют письменную рецензию на указанную работу. 

Научный руководитель аспиранта дает письменный отзыв на научно-

квалификационную работу (диссертацию) аспиранта, подготовленную по 

результатам научно-исследовательской деятельности в процессе обучения по 

образовательной программе подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре. 

Материалы, представляемые аспирантом в государственную экзаменаци-

онную комиссию для представления научного доклада должны включать: 



 
 

- текст научного доклада; 

- отзыв научного руководителя; 

- рецензии; 

- акт о внедрении результатов научно-квалификационной работы (при 

наличии); 

- справку, содержащую информацию об оригинальности текста (система 

«Антиплагиат.ВУЗ»); 

- презентацию к научному докладу. 

Представление аспирантом научного доклада проводится на открытом за-

седании государственной экзаменационной комиссии с участием не менее двух 

третей ее состава, при обязательном присутствии председателя комиссии или 

его заместителя. 

Представление научного доклада носит характер научной дискуссии. Ана-

лизу должны подвергаться достоверность и обоснованность выводов, рекомен-

дации научного и практического характера, содержащиеся в работе. 

Представление и обсуждение научного доклада проводятся в следующем 

порядке: 

- информация секретаря государственной экзаменационной комиссии о 

выпускнике, теме работы, научном руководителе, рецензентах; 

- выступление аспиранта с научным докладом (15 – 20 минут); 

- ответы аспиранта на вопросы; 

- выступление научного руководителя; 

- выступление рецензентов (или зачитывание рецензий); 

- ответ аспиранта на замечания рецензентов; 

- свободная дискуссия; 

- обсуждение результатов представления научного доклада; 

- объявление результатов представления научного доклада. 

Оценка за представление научного доклада выставляется на основании 

изучения текста научного доклада, отзыва руководителя и рецензий, качества 

доклада, презентации, ответов аспиранта на вопросы и принимается простым 

большинством голосов членов государственной экзаменационной комиссии, 

участвующих в заседании. При равном числе голосов председатель комиссии 

обладает правом решающего голоса. 

 

5. Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации 

 

5.1. Фонд оценочных средств государственного экзамена 

 

5.1.1. В ходе государственного экзамена проверяется освоение аспирантом 

следующих компетенций: 
- готовность организовать работу исследовательского коллектива в 

области педагогических наук (ОПК-4); 

- способность моделировать, осуществлять и оценивать образовательный 

процесс и проектировать программы дополнительного профессионального 

образования в соответствии с потребностями работодателя (ОПК-5); 



 
 

- способность проводить анализ образовательной деятельности 

организаций посредством экспертной оценки и проектировать программы их 

развития (ОПК-7); 

- готовность к преподавательской деятельности по основным 

образовательным программам высшего образования (ОПК-8); 

- способность применять современные подходы в обучении иностранным 

языкам, обеспечивающие развитие языковых, интеллектуальных и познава-

тельных способностей, ценностных ориентаций обучающихся, их готовность к 

участию в диалоге культур и дальнейшему самообразованию посредством изу-

чаемых языков (ПК-1); 

- способность к критическому анализу и оценке современных научных 

достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и 

практических задач, в том числе в междисциплинарных областях (УК-1); 

- способность следовать этическим нормам в профессиональной 

деятельности (УК-5); 

- способность планировать и решать задачи собственного 

профессионального и личностного развития (УК-6). 

 

5.1.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, шка-

лы оценивания 

Компетенция 

Показатели 

сформированности 

компетенций 

Шкала оценивания, критерии оценивания компетенции 

Не освоена 

(неудовлетво-

рительно) 

Освоена частично 

(удовлетвори-

тельно) 

Освоена в 

основном 

(хорошо) 

Освоена 

(отлично) 

1 2 3 4 5 6 

ОПК-4 

готовность организо-

вать работу исследова-

тельского коллектива в 

области педагогических 

наук 

объясняет прин-

ципы, функции и 

механизмы управ-

ления исследова-

тельской деятель-

ностью, понимает, 

как наполнить 

содержание каж-

дого пункта обра-

зовательной про-

граммы 

затрудняется 

сформулиро-

вать основные 

функции и 

механизмы 

управления 

исследователь-

ской деятель-

ностью, не 

понимает, как 

наполнить 

содержание 

каждого пунк-

та образова-

тельной про-

граммы 

формулирует ос-

новные функции и 

механизмы управ-

ления исследова-

тельской деятель-

ностью, не демон-

стрирует глубоко-

го понимания со-

держания пунктов 

образовательной 

программы 

формулирует 

основные 

функции и 

механизмы 

управления 

исследователь-

ской деятель-

ностью, допус-

кает неточно-

сти в понима-

нии наполне-

ния пунктов 

образователь-

ной программы 

без ошибок 

объясняет 

принципы, 

функции и ме-

ханизмы управ-

ления исследо-

вательской 

деятельностью, 

понимает со-

держание каж-

дого пункта 

образователь-

ной программы 

умеет планировать 

и проводить прак-

тические/ семи-

нарские/ лекцион-

ные занятия 

не демонстри-

рует основные 

умения плани-

ровать и про-

водить практи-

ческие/ семи-

нарские/ лек-

ционные заня-

тия 

в основном демон-

стрирует умения 

планировать и 

проводить практи-

ческие/ семинар-

ские/ лекционные 

занятия, допуская 

ошибки в логике 

этапов занятия и/ 

или отсутствие 

какого-либо одно-

го или двух этапов 

занятия 

демонстрирует 

умения плани-

ровать и про-

водить заня-

тия, иногда 

нарушая связ-
ность и плав-

ность или не-

своевременное 

заверше-

ние/начало 

занятия 

свободно де-

монстрирует 

умение плани-

ровать и прово-

дить практиче-

ские/ семинар-

ские/ лекцион-

ные занятия 

владеет приемами 

и методами осу-

ществления учеб-

но-

не владеет 

приемами и 

методами осу-

ществления 

владеет основны-

ми методами и 

приемами, допус-

кая значительные 

уверенно вла-

деет основны-

ми методами и 

приемами, 

свободно вла-

деет приемами 

и методами 

осуществления 



 
 

воспитательного 

процесса в соот-

ветствии с совре-

менными требова-

ниями 

учебно-

воспитательно-

го процесса в 

соответствии с 

современными 

требованиями 

ошибки в приме-

нении мето-

да/приема и/или не 

всегда целесооб-

разно использует 

его для решения 

методических за-

дач 

допуская не-

точности в его 

применении 

учебно-

воспитательно-

го процесса в 

соответствии с 

современными 

требованиями 

ОПК-5 

способность моделиро-

вать, осуществлять и 

оценивать образова-

тельный процесс и про-

ектировать программы 

дополнительного про-

фессионального обра-

зования в соответствии 

с потребностями рабо-

тодателя 

знает критерии 

оценивания обра-

зовательного про-

цесса и требования 

к разработке про-

грамм дополни-

тельного профес-

сионального обра-

зования 

не знает крите-

рии оценива-

ния образова-

тельного про-

цесса и требо-

вания к разра-

ботке про-

грамм допол-

нительного 

профессио-

нального обра-

зования 

не демонстрирует 

глубокого пони-

мания критериев 

оценки образова-

тельной деятель-

ности или учиты-

вает не все крите-

рии, а также не 

всегда правильно 

трактует требова-

ния к разработке 

программ 

демонстрирует 

понимание 

критериев 

оценки образо-

вательной дея-

тельности, 

однако не все-

гда их учиты-

вает, а также 

допускает не-

точности в 

трактовке тре-

бований к об-

разовательным 

программам 

демонстрирует 

глубокое пони-

мания критери-

ев оценки обра-

зовательной 

деятельности и 

правильно 

трактует требо-

вания к разра-

ботке программ 

умеет применять 

критериальный 

подход при оценке 

образовательного 

процесса и проек-

тировать образова-

тельные програм-

мы 

не умеет при-

менять крите-

риальный под-

ход при оценке 

образователь-

ного процесса 

и проектиро-

вать образова-

тельные про-

граммы 

часто неправильно 

применяет крите-

риальный подход 

при оценке обра-

зовательного про-

цесса, допускает 

многочисленные 

неточности при 

проектировании 

программы 

допускает не-

точности при 

применении 

критериально-

го подхода при 

оценке образо-

вательного 

процесса, до-

пускает неко-

торые неточ-

ности при про-

ектировании 

программы 

безошибочно 

применяет кри-

териальный 

подход при 

оценке образо-

вательного 

процесса и не 

допускает не-

точности при 

проектирова-

нии программы 

владеет способно-

стью управлять 

образовательным 

процессом и со-

здавать образова-

тельные програм-

мы 

не владеет 

способностью 

управлять об-

разовательным 

процессом и 

создавать об-

разовательные 

программы 

допускает грубые 

ошибки при 

управлении обра-

зовательным про-

цессом и при раз-
работке образова-

тельных программ 

допускает мно-

гочисленные, 

но не грубые 

ошибки при 

управлении 

образователь-

ным процессом 

и при разра-

ботке образо-

вательных 

программ 

безошибочно 

осуществляет 

управление 

образователь-

ным процессом 

и разработыва-

ет образова-

тельнын про-

граммы в соот-

ветствии с по-

требностями 

работодателя 

ОПК-7 

способность проводить 

анализ образовательной 

деятельности организа-

ций посредством экс-

пертной оценки и про-

ектировать программы 

их развития 

знает критерии 

оценивания обра-

зовательной дея-

тельности органи-

зации; 

знает особенности 

проектирования 

программ развития 

не знает крите-

рии оценива-

ния образова-

тельной дея-

тельности ор-

ганизации; 

не знает осо-

бенности про-

ектирования 

программ раз-
вития 

имеет поверхност-

ное представление 

о критериях оце-

нивания образова-

тельной деятель-

ности организа-

ции; 

не демонстрирует 

глубокого пони-

мания основных 

особенностей про-

ектирования про-

грамм развития 

демонстрирует 

понимание 

критериев оце-

нивания обра-

зовательной 

деятельности 

организации, 

однако допус-

кает неточно-

сти в интер-

претации; 

демонстрирует 

понимание 

основных осо-

бенностей про-

ектирования 

программ раз-
вития, однако 

допускает не-

точности в 

интерпретации 

безошибочно 

называет и по-

ясняет крите-

рии оценивания 

образователь-

ной деятельно-

сти организа-

ции; 

полно и точно 

называет осо-

бенности про-

ектирования 

программ раз-
вития орагни-

зации 



 
 

умеет проводить 

анализ образова-

тельной деятель-

ности организа-

ций; 

умеет проектиро-

вать программы 

развития образова-

тельной деятель-

ности организации 

не умеет про-

водить анализ 
образователь-

ной деятельно-

сти организа-

ций; 

не умеет про-

ектировать 

программы 

развития обра-

зовательной 

деятельности 

организации 

проводит неглубо-

кий анализ образо-

вательной дея-

тельности органи-

заций и/или до-

пускает ошибки в 

интерпретации; 

допускает множе-

ственные ошибки 

в проектировании 

программ развития 

образовательной 

деятельности ор-

ганизации 

проводит до-

статочно глу-

бокий анализ 
образователь-

ной деятельно-

сти организа-

ций, практиче-

ски не допус-

кая ошибок в 

интерпрета-

ции; 

не допускает 

грубых ошибок 

в проектирова-

нии программ 

развития обра-

зовательной 

деятельности 

организации 

безошибочно 

проводит глу-

бокий, полный 

и всесторонний 

анализ образо-

вательной дея-

тельности орга-

низаций; 

безошибочно 

проектирует 

программы 

развития обра-

зовательной 

деятельности 

организации 

владеет способами 

анализа образова-

тельной деятель-

ности организа-

ции; 

владеет техноло-

гиями проектиро-

вания программ 

развития образова-

тельной деятель-

ности организации 

не владеет 

способами 

анализа обра-

зовательной 

деятельности 

организации; 

не владеет 

технологиями 

проектирова-

ния программ 

развития обра-

зовательной 

деятельности 

организации 

в целом владеет 

различными спо-

собами анализа, 

допуская ошибки 

и/или нарушая 

логику; 

плохо владеет 

технологиями про-

ектирования про-

грамм развития 

образовательной 

организации, до-

пуская ошибки в 

последовательно-

сти этапов или 

применяя неэф-

фективную техно-

логию 

в целом уве-

ренно владеет 

различными 

способами 

анализа, прак-

тические не 

допуская оши-

бок и ненару-

шая логику; 

хорошо владе-

ет технология-

ми проектиро-

вания про-

грамм развития 

образователь-

ной организа-

ции, практиче-

ски не допус-

кая ошибки в 

последова-

тельности эта-

пов или при-

меняя неэф-

фективную 

технологию 

уверенно и 

безошибочно 

владеет различ-

ными способа-

ми анализа; 

отлично владе-

ет технология-

ми проектиро-

вания программ 

развития обра-

зовательной 

организации 

ОПК-8 

готовность к препода-

вательской деятельно-

сти по основным обра-

зовательным програм-

мам высшего образова-

ния 

знает принципы, 

алгоритм работы 

при использовании 

тех или иных об-

разовательных 

технологий в це-

лях профессио-

нального самораз-
вития 

затрудняется 

назвать алго-

ритм работы 

при использо-

вании тех или 

иных образо-

вательных 

технологий в 

целях профес-

сионального 

саморазвития 

в целом знает ал-

горитм работы с 

той или иной тех-

нологией в целях 

профессионально-

го саморазвития, 

но не демонстри-

рует осознанного 

понимания 

в целом знает 

алгоритм рабо-

ты с той или 

иной техноло-

гией в целях 

профессио-

нального само-

развития, но 

допускает не-

точности в 

трактовке и 

интерпретации 

знает алгоритм 

работы с той 

или иной тех-

нологией в це-

лях профессио-

нального само-

развития, не 

допуская не-

точностей 

умеет формулиро-

вать цели профес-

сионального и 

личностного раз-
вития, применяет 

навыки самостоя-

тельной работы 

для рациональной 

организации науч-

ной деятельности 

не демонстри-

рует основные 

умения форму-

лировать цели 

профессио-

нального и 

личностного 

развития, при-

меняет навыки 

самостоятель-

ной работы для 

рациональной 

организации 

научной дея-

допускает ошибки 

в формулировке 

цели профессио-

нального и лич-

ностного развития, 

не всегда эффек-

тивно и рацио-

нально применяет 

навыки самостоя-

тельной работы 

допускает не-

точности в 

формулировке 

цели профес-

сионального и 

личностного 

развития, но 

всегда эффек-

тивно и рацио-

нально приме-

няет навыки 

самостоятель-

ной работы 

свободно де-

монстрирует 

умение форму-

лировать цели 

профессио-

нального и 

личностного 

развития, при-

меняет навыки 

самостоятель-

ной работы для 

рациональной 

организации 

научной дея-



 
 

тельности тельности 

способен приме-

нять комплекс 

методов и средств 

организации науч-

но-исследователь-

ской деятельности 

и успешно их реа-

лизовать на прак-

тике 

не способен 

применять 

комплекс ме-

тодов и 

средств орга-

низации науч-

но-

исследователь-

ской деятель-

ности и 

успешно их 

реализовать на 

практике 

допускает много-

численные ошибки 

в применении ме-

тодов и средств 

организации науч-

но-исследователь-

ской деятельности 

и не всегда успеш-

но и методически 

оправданно при-

меняет их на прак-

тике 

уверенно вла-

деет методами 

и средствами 

организации 

научно-

исследователь-

ской деятель-

ности, но до-

пускает неточ-

ности в их 

применении на 

практике 

свободно вла-

деет методами 

и средствами 

организации 

научно-

исследователь-

ской деятельно-

сти и успешно 

их применяет 

на практике 

ПК-1 

владеет теорией обуче-

ния и воспитания, со-

временными подходами 

в обучении иностран-

ным языкам, обеспечи-

вающими развитие язы-

ковых, интеллектуаль-

ных и познавательных 

способностей, ценност-

ных ориентаций обуча-

ющихся, готовность к 

участию в диалоге 

культур, дальнейшее 

самообразование по-

средством изучаемых 

языков 

знает теоретиче-

ские основы обу-

чения иностран-

ным языкам 

не знает теоре-

тические осно-

вы обучения 

иностранным 

языкам 

плохо знает теоре-

тические основы 

обучения ино-

странным языкам, 

допуская значи-

тельные неточно-

сти и фактические 

ошибки и/или не-

полно раскрывает 

содержание про-

блемы 

хорошо знает 

теоретические 

основы обуче-

ния иностран-

ным языкам, 

допуская неко-

торые неточ-

ности или фак-

тические 

ошибки, кото-

рые исправля-

ются самостоя-

тельно при 

уточнении 

преподавателя 

(комиссии) 

отлично знает 

теоретические 

основы обуче-

ния иностран-

ным языкам, не 

допуская не-

точностей или 

фактических 

ошибок, полно-

стью отражает 

содержание 

проблемы 

умеет использо-

вать на практике 

современные под-

ходы к формиро-

ванию и совер-

шенствованию 

языковых навыков 

и речевых умений 

не умеет ис-

пользовать на 

практике со-

временные 

подходы к 

формированию 

и совершен-

ствованию 

языковых 

навыков и ре-

чевых умений 

часто нарушается 

последователь-

ность приемов или 

логика упражне-

ний при использо-

вании того или 

иного подхода к 

обучению ИЯ 

иногда встре-

чается нару-

шение после-

довательности 

приемов при 

использовании 

того или иного 

подхода к обу-

чению ИЯ или 

при 

пральности 

использования 

подхода 

наблюдается 

мало 

творчества 

абсолютно пра-

вильно исполь-

зуются приемы 

того или иного 

подхода к обу-

чению ИЯ, а 

также 

представленные 

задания 

отличаются 

креативностью 

и новизной 

владеет теорией 

обучения и воспи-

тания, современ-

ными подходами в 

обучении ино-

странным языкам 

не владеет 

теорией обуче-

ния и воспита-

ния, современ-

ными подхо-

дами в обуче-

нии иностран-

ным языкам 

часто нарушается 

последователь-

ность приемов или 

логика упражне-

ний при использо-

вании того или 

иного подхода к 

обучению ИЯ 

иногда встре-

чается нару-

шение после-

довательности 

приемов при 

использовании 

того или иного 

подхода к обу-

чению ИЯ или 

при 

пральности 

использования 

подхода 

наблюдается 

мало 

творчества 

абсолютно пра-

вильно исполь-

зуются приемы 

того или иного 

подхода к обу-

чению ИЯ, а 

также пред-

ставленные 

задания отли-

чаются креа-

тивностью и 

новизной 

УК-1 

способность к критиче-

скому анализу и оценке 

современных научных 

достижений, генериро-

ванию новых идей при 

знает современные 

научные достиже-

ния, в том числе в 

междисциплинар-

ных областях 

не знает со-

временные 

научные до-

стижения, в 

том числе в 

междисципли-

называет совре-

менные научные 

достижения, но не 

демонстрирует 

полного понима-

ния и/или затруд-

называет со-

временные 

научные до-

стижения и их 

авторов, но 

допускает не-

называет со-

временные 

научные до-

стижения и их 

авторов, демон-

стрирует пол-



 
 

решении исследова-

тельских и практиче-

ских задач, в том числе 

в междисциплинарных 

областях 

нарных обла-

стях 

няется назвать 

ученого/ ученых 

их предложивших 

которые нето-

чости в их 

трактовке 

ное и глубокое 

понимание 

научных до-

стижений и их 

значения для 

методики пре-

подавания ИЯ 

умеет анализиро-

вать и критически 

оценивать полу-

ченную информа-

цию и предлагать 

новые идеи и ре-

шения 

не умеет ана-

лизировать и 

критически 

оценивать по-

лученную ин-

формацию и 

предлагать 

новые идеи и 

решения 

поверхностно ана-

лизирует и не по-

казывает разные 

точки зрения на 

проблему; предла-

гает известные 

идеи и решения 

достаточно 

полно анали-

зирует и кри-

тически оцени-

вает получен-

ную информа-

цию, сравнивая 

и сопоставляя 

разные точки 

зрения на про-

блему; предла-

гает ориги-

нальные идеи и 

решения, но не 

всегда методи-

чески обосно-

ванные 

полно, всесто-

ронне анализи-

рует и критиче-

ски оценивает 

полученную 

информацию, 

сравнивая и 

сопоставляя 

разные точки 

зрения на про-

блему; предла-

гает оригиналь-

ные идеи и 

решения про-

фессиональных 

задач 

владеет способами 

анализа и техни-

ками генерирова-

ния идей 

не владеет 

способами 

анализа и тех-

никами гене-

рирования 

идей 

в целом владеет 

способами анали-

за, но присутству-

ет нарушение ло-

гики, плохо владе-

ет техниками ге-

нерирования идей 

хорошо владе-

ет способами 

анализа, но 

иногда допус-

кая неточно-

сти, хорошо 

владеет техни-

ками генери-

рования идей 

уверено владеет 

способами ана-

лиза, отлично 

владеет техни-

ками генериро-

вания идей 

УК-5 

способностью следо-

вать этическим нормам 

в профессиональной 

деятельности 

знает этические 

нормы, применяе-

мые в профессио-

нальной деятель-

ности 

не знает этиче-

ские нормы, 

применяемые в 

профессио-

нальной дея-

тельности 

знает этические 

нормы, но не де-

монстрирует глу-

бокого понимания 

их содержания 

знает этиче-

ские нормы, но 

допускает не-

точности в их 

формулировке  

без ошибок 

объясняет эти-

ческие нормы, 

применяемые в 

профессио-

нальной дея-

тельности 

выстраивает свое 

профессиональное 

поведение в учеб-

но-воспитательном 

процессе в соот-

ветствии с этиче-

скими нормами 

поведения 

не выстраивает 

свое професси-

ональное пове-

дение в учеб-

но-

воспитатель-

ном процессе в 

соответствии с 

этическими 

нормами пове-

дения 

часто демонстри-

рует не умение 

выстраивать свое 

профессиональное 

поведение в учеб-

но-воспитатель-

ном процессе в 

соответствии с 

этическими нор-

мами поведения 

не всегда де-

монстрирует 

умение вы-

страивать свое 

профессио-

нальное пове-

дение в учеб-

но-

воспитатель-

ном процессе в 

соответствии с 

этическими 

нормами пове-

дения 

всегда безоши-

бочно демон-

стрирует уме-

ние выстраи-

вать свое про-

фессиональное 

поведение в 

учебно-

воспитательном 

процессе в со-

ответствии с 

этическими 

нормами пове-

дения 

способен эффек-

тивно применять 

этические нормы 

педагогического 

общения 

не способен 

эффективно 

применять 

этические 

нормы педаго-

гического об-

щения 

допускает суще-

ственные ошибки 

в применении эти-

ческих норм педа-

гогического обще-

ния 

допускает не-

которые не-

точности в 

применении 

этических 

норм педаго-

гического об-

щения 

безошибочно и 

эффективно 

применяет эти-

ческие нормы 

педагогическо-

го общения 

УК-6 

способность планиро-

вать и решать задачи 

собственного профес-

сионального и личност-

ного развития 

объясняет прин-

ципы, функции и 

механизмы управ-

ления процессом 

профессионально-

го саморазвития 

затрудняется 

сформулиро-

вать основные 

функции и 

механизмы 

управления 

процессом 

профессио-

формулирует ос-

новные функции и 

механизмы управ-

ления процессом 

профессионально-

го саморазвития, 

но не демонстри-

рует глубокого их 

формулирует 

основные 

функции и 

механизмы 

управления 

процессом 

профессио-

нального само-

без ошибок 

объясняет 

принципы, 

функции и ме-

ханизмы управ-

ления процес-

сом профессио-

нального само-



 
 

нального само-

развития 

понимания развития, но 

допускает не-

точности в их 

понимании 

развития 

умеет планиро-

вать, осуществ-

лять, контролиро-

вать и самостоя-

тельно исправлять 

процесс професси-

онального само-

развития 

не умеет пла-

нировать, осу-

ществлять, 

контролиро-

вать и само-

стоятельно 

исправлять 

процесс про-

фессионально-

го саморазви-

тия 

в целом умеет 

управлять процес-

сом саморазвития, 

допуская ошибки в 

некоторых этапах 

процесса управле-

ния 

в целом умеет 

управлять про-

цессом само-

развития, до-

пуская неточ-

ности в неко-

торых этапах 

процесса 

управления 

безошибочно 

планирует, кон-

тролирует и 

самостоятельно 

исправляет 

процесс про-

фессионального 

саморазвития 

способен эффек-

тивно управлять 

процессом реше-

ния профессио-

нальных задач 

не способен 

эффективно 

управлять про-

цессом реше-

ния профессио-

нальных задач 

умеет управлять 

процессом реше-

ния нестандартных 

профессиональных 

задач, допуская 

ошибки в реализа-

ции и/или оценке 

результатов, не 

всегда способен 

аргументировать 

свой выбор 

умеет управ-

лять процессом 

решения не-

стандартных 

профессио-

нальных задач, 

допуская не-

точности в 

реализации 

и/или оценке 

результатов, 

однако спосо-

бен аргумен-

тировать свой 

выбор 

безошибочно и 

эффективно 

управляет про-

цессом решения 

профессио-

нальных задач, 

умело аргумен-

тируя свой вы-

бор 

 

5.1.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки результатов освоения образовательной программы в ходе гос-
ударственного экзамена 

 
Образец экзаменационного билета 
 

Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Псковский государственный университет» 

 

Кафедра английского языка 

 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 1 

Государственный экзамен по направлению 

44.06.01 Образование и педагогические науки, 

профиль «Теория и методика обучения и воспитания (иностранные языки)» 

 
1. Развитие автономии познавательной деятельности изучающих иностран-

ный язык как одна из важнейших задач современного образования. 
2. Проблемы становления новой образовательной парадигмы (определение 

парадигмы, факторы и условия перехода к новой образовательной пара-
дигме). 

 

Зав. кафедрой английского языка      Н.В. Питолина 

 



 
 

5.1.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

результатов освоения образовательной программы в ходе 
государственного экзамена 

Результаты государственного экзамена определяются оценками «отлич-

но», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Оценка «отлично» выставляется аспиранту, который глубоко и прочно 

усвоил материал и исчерпывающе, грамотно, логически стройно и творчески 

его изложил. Соответствующие знание, умения и владение сформированы пол-

ностью. 

Оценка «хорошо» выставляется аспиранту, который твердо знает мате-

риал, грамотно и по существу его излагает. Аспирант не допускает существен-

ных неточностей в ответе на вопросы. Соответствующие знание, умения и вла-

дение сформированы в целом полностью, но содержат отдельные пробелы. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется аспиранту, который имеет 

знания только основного материала, но не усвоил его детали, допускает неточ-

ности, недостаточно правильные формулировки, нарушения последовательно-

сти в изложении материала. Аспирант показывает общее, но не структуриро-

ванное знание, в целом успешное, но не систематическое умение и владение 

соответствующих компетенций. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется аспиранту, который не 

усвоил значительной части материала, допускает существенные ошибки. Ас-

пирант показывает фрагментарные знания (или их отсутствие), частично осво-

енное умение (или его отсутствие), фрагментарное применение навыка (или его 

отсутствие) соответствующих компетенций. Списывание является основанием 

для получения оценки «неудовлетворительно». 

 

5.2. Фонд оценочных средств представления научного доклада об основ-

ных результатах научно-квалификационной работы (диссертации) 

 

5.2.1. В рамках представления научного доклада проверяется степень 

освоения аспирантом следующих компетенций: 
- владение методологией и методами педагогического исследования 

(ОПК-1); 

- владение культурой научного исследования в области педагогических 

наук, в том числе с использованием информационных и коммуникационных 

технологий (ОПК-2); 

- способность интерпретировать результаты педагогического исследова-

ния, оценивать границы их применимости, возможные риски их внедрения в 

образовательной и социокультурной среде, перспективы дальнейших исследо-

ваний (ОПК-3); 

- способность обоснованно выбирать и эффективно использовать образо-

вательные технологии, методы и средства обучения и воспитания с целью 

обеспечения планируемого уровня личностного и профессионального развития 

обучающегося (ОПК-6); 



 
 

- способность применять современные подходы в обучении иностранным 

языкам, обеспечивающие развитие языковых, интеллектуальных и познава-

тельных способностей, ценностных ориентаций обучающихся, их готовность к 

участию в диалоге культур и дальнейшему самообразованию посредством изу-

чаемых языков (ПК-1); 

- способность применять современные технологии организации учебного 

процесса и оценки достижений обучающихся на различных этапах обучения 

(ПК-2); 

- способность эффективно строить учебный процесс на всех уровнях и 

этапах лингвистического образования, включая высшее и дополнительное 

профессиональное образование (ПК-3); 

- способность проектировать и осуществлять комплексные исследования, 

в том числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного 

мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки 

(УК-2); 

- готовность участвовать в работе российских и международных иссле-

довательских коллективов по решению научных и научно-образовательных за-

дач (УК-3); 

- готовность использовать современные методы и технологии научной 

коммуникации на государственном и иностранном языках (УК-4). 

 

5.2.2. Методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания результатов ОПОП в ходе представления научного доклада об 

основных результатах научно-квалификационной работы (диссертации) 

Оценивание сформированности компетенций аспиранта осуществляется: 

− Государственной экзаменационной комиссией (в процессе 

представления научного доклада по результатам подготовленной научно-

квалификационной работы (диссертации). 

− Рецензентами (рецензенты оценивают актуальность и новизну темы, 

научных достижений, практическую значимость работы, отмечают 

достоинства и недостатки работы); 

− Научным руководителем аспиранта (в отзыве; оценивает 

исследовательские качества аспиранта, объем проанализированного материала 

и отмечает достоинства и недостатки).  

Государственная экзаменационная комиссия при оценке научного 

доклада учитывает: 

- критерии качества работы (актуальность тематики работы, 

корректность постановки задачи исследования и разработки, обоснованность 

выводов, оригинальность и новизна полученных результатов и научных 

решений, практическая значимость, качество оформления работы); 

- критерии качества представления научного доклада (качество 

доклада, уровень ответов, грамотность и корректность ведения научной 

дискуссии, объем, количество и качество демонстрационного материала); 

- оценки руководителя и рецензента; 

- результаты проверки научного доклада на объем заимствования 



 
 

(«антиплагиат»). 

 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций, 

а также шкал оценивания 

Компетенция 

Показатели 

сформированнос
ти 

компетенций 

Шкала оценивания, критерии оценивания компетенции 

Оценочное 
средство 

Неосвоена 
(неудовлет- 
ворительно) 

Освоена 
частично 

(удовлетво- 

рительно) 

 

Освоена в 
основном 

(хорошо) 

Освоена 
(отлично) 

1 2 3 4 5 6 7 

ОПК-1 

владением мето-

дологией и ме-
тодами педаго-

гического иссле-
дования 

знает базовые 
методы и методики 

исследования, 
применяемые в 
педагогических 

науках 

затрудняется 
назвать базовые 
методы и методики 

исследования, 
применяемые в 
педагогических 

науках 

называет не в пол-

ном объеме базо-

вые методы и ме-
тодики исследова-
ния, применяемые 
в педагогических 

науках 

называет с не-
большими неточ-

ностями 

базовые методы и 

методики исследо-

вания, применяе-
мые в педагогиче-
ских науках 

без ошибок 

называет базо-

вые методы и 

методики иссле-
дования, приме-
няемые в педаго-

гических науках 

Научный 

доклад 

умеет выбирать и 

применять в науч-

ной деятельности 

эксперименталь-
ные и расчетно-

теоретические 
методы исследова-
ния 

не умеет выбирать 
и применять в 
научной деятель-
ности эксперимен-

тальные и расчет-
но-теоретические 
методы исследова-
ния 

не правильно отби-

рает и применяет в 
научной деятель-
ности эксперимен-

тальные и расчет-
но-теоретические 
методы исследова-
ния 

правильно отбира-
ет методы исследо-

вания, но имеет 
недочеты при их 

применении 

правильно отби-

рает и применяет 
методы исследо-

вания в научной 

деятельности 

владеет навыками 

поиска и критиче-
ского анализа ин-

формации по тема-
тике проводимых 

исследований, 

навыками плани-

рования научного 

исследования, 
анализа получае-
мых результатов и 

формулировки 

выводов, навыками 

представления и 

продвижения ре-
зультатов интел-

лектуальной дея-
тельности 

не владеет навы-

ками поиска и 

критического 

анализа инфор-

мации по тема-
тике проводи-

мых исследова-
ний, навыками 

планирования 
научного иссле-
дования, анализа 
получаемых 

результатов и 

формулировки 

выводов, навы-

ками представ-
ления и продви-

жения результа-
тов интеллекту-

альной деятель-
ности 

находит не всегда 
релевантные ис-
точники информа-
ции и часто нело-

гичен в проводи-

мом анализе; фор-

мулировки выво-

дов часто поверх-

ностны, план не до 

конца продуман 

источники инфор-

мации релевантны, 

план продуман-

ный, но встречают-
ся неточности в 
формулировке 
выводов и/или не 
всегда всесторон-

ний анализ изучен-

ных источников 

отлично владеет 
навыками поиска 
и критического 

анализа инфор-

мации по тема-
тике проводи-

мых исследова-
ний, навыками 

планирования 
научного иссле-
дования, анализа 
получаемых 

результатов и 

формулировки 

выводов, навы-

ками представ-
ления и продви-

жения результа-
тов интеллекту-

альной деятель-
ности 

ОПК-2 

владением куль-
турой научного 

исследования в 
области педаго-

гических наук, в 
том числе с 
использованием 

информацион-

ных и коммуни-

кационных тех-

нологий 

знает, как исполь-
зования информа-
ционно-

коммуникацион-

ных технологий в 
выбранной сфере 
деятельности 

не знает, как ис-
пользовать инфор-

мационно-

коммуникацион-

ных технологий в 
выбранной сфере 
деятельности 

часто неправильно 

осуществляет по-

иск релевантной 

информации по 

проблеме исследо-

вания 

знает, как исполь-
зовать ИКТ по 

проблеме исследо-

вания, подбирая 
релевантные ис-
точники, но не 
прибегает к ис-
пользованию ЭБС 

знает, как ис-
пользовать ИКТ 

по проблеме 
исследования, 
подбирая реле-
вантные источ-

ники, в том числе 
из ЭБС 

Научный 

доклад 

умеет пользоваться 
технологией пла-
нирования иссле-
довательской дея-
тельности 

не умеет пользо-

ваться технологией 

планирования 
исследовательской 

деятельности 

часто встречается 
нарушении логики 

при принятии 

решений, направ-
ленных на дости-

жение поставлен-

ных целей, часто 

нерационально 

использует время и 

ресурсы 

успешно, но не 
всегда правильно 

применяет методы 

и приемы рацио-

нального планиро-

вания и принятия 
решений, направ-
ленных на дости-

жение поставлен-

ных целей, при 

этом рационально 

успешно и пра-
вильно применя-
ет методы и 

приемы рацио-

нального плани-

рования и приня-
тия решений, 

направленных на 
достижение 
поставленных 

целей, при этом 



 
 

используя отве-
денное время 

рационально 

используя отве-
денное время 

владеет современ-

ными ИКТ 
владеет современ-

ными ИКТ 
плохо владеет 
современными 

ИКТ, часто обра-
щается за помо-

щью 

хорошо владеет 
современными 

ИКТ, иногда испы-

тывая некоторые 
трудности, кото-

рые не сразу, но 

постепенно разре-
шает 

отлично владеет 
современными 

ИКТ, не испы-

тывая затрудне-
ний 

Научный 

доклад 

ОПК-3 

способность 
интерпретиро-

вать результаты 

педагогического 

исследования, 
оценивать гра-
ницы их приме-
нимости, воз-
можные риски 

их внедрения в 
образовательной 

и социокультур-

ной среде, пер-

спективы даль-
нейших иссле-
дований 

знает методоло-

гический аппара-
та современной 

методической 

науки 

не знает методо-

логический ап-

парата совре-
менной методи-

ческой науки 

плохо знает ме-
тоды и процеду-

ры научной дея-
тельности, до-

пускает много-

численные не-
точности в фор-

мулировке ос-
новных пунктов 
введения и/ или 

пропускает неко-

торые части 

пункты введения 

хорошо знает 
методы и проце-
дуры научной 

деятельности, но 

допускает неко-

торые неточно-

сти в формули-

ровке основных 

пунктов введе-
ния 

отлично знает 
методы и про-

цедуры науч-

ной деятельно-

сти, не допус-
кает неточно-

стей в форму-

лировке ос-
новных пунк-

тов введения 

умеет интерпре-
тировать резуль-
таты проведен-

ного исследова-
ния 

не умеет интер-

претировать 
результаты про-

веденного иссле-
дования 

часто ошибочно 

интерпретирует 
результаты про-

веденного иссле-
дования 

в целом верно 

интерпретирует 
результаты про-

веденного иссле-
дования, иногда 
допуская неточ-

ности 

верно интер-

претирует 
результаты 

проведенного 

исследования, 
не допуская 
неточностей 

владеет катего-

риальным и 

методологиче-
ским аппаратом 

современной 

методической 

науки в соответ-
ствии с выбран-

ной направлен-

ностью подго-

товки для интер-

претации резуль-
татов исследова-
ния 

не владеет кате-
гориальным и 

методологиче-
ским аппаратом 

современной 

методической 

науки для интер-

претации резуль-
татов исследова-
ния 

владеет катего-

риальным и 

методологиче-
ским аппаратом, 

допуская значи-

тельные неточ-

ности 

владеет катего-

риальным и 

методологиче-
ским аппаратом, 

допуская некото-

рые неточности, 

которые при 

уточнении пре-
подавателем 

(комиссией) 

исправляются и 

объясняются 
соискателем 

полностью 

владеет катего-

риальным и 

методологиче-
ским аппара-
том, не допус-
кая неточно-

стей 

ОПК-6 

способностью 

обоснованно 

выбирать и эф-

фективно ис-
пользовать обра-
зовательные 
технологии, 

методы и сред-

ства обучения и 

воспитания с 
целью обеспече-
ния планируемо-

го уровня лич-

ностного и про-

фессионального 

развития обуча-
ющегося 

знает алгоритм 

работы при ис-
пользовании тех 

или иных обра-
зовательных 

технологий, 

методов и 

средств обучения 

затрудняется 
назвать алгоритм 

работы при ис-
пользовании тех 

или иных обра-
зовательных 

технологий, 

методов и 

средств обучения 

называет основ-
ные средства 
обучения, в це-
лом знает алго-

ритм работы с 
той или иной 

технологией и 

методом, но не 
демонстрирует 
осознанного 

понимания 

называет основ-
ные средства 
обучения, в це-
лом знает алго-

ритм работы с 
той или иной 

технологией и 

методом, но 

допускает неточ-

ности в трактов-
ке и интерпрета-
ции 

без ошибок 

называет ос-
новные сред-

ства обучения, 
знает алгоритм 

работы с той 

или иной тех-

нологией и 

методом, не 
допуская не-
точностей 

Научный 

доклад 

использует обра-
зовательные 
технологии, 

методы и сред-

ства обучения в 
процессе обуче-
ния ИЯ 

не демонстриру-

ет основные 
умения исполь-
зования образо-

вательных тех-

нологий, методов 
и средств обуче-
ния в процессе 
обучения ИЯ 

в основном де-
монстрирует 
умения исполь-
зовать образова-
тельные техноло-

гии, методы и 

средства обуче-
ния в стандарт-
ных ситуациях 

уверенно владеет 
основными обра-
зовательными 

технологиями, 

методами и сред-

ствами обучения, 
допуская неточ-

ности при при-

менении в новых 

свободно вла-
деет образова-
тельными 

технологиями, 

методами и 

средствами 

обучения 



 
 

нестандартных 

ситуациях 

владеет образо-

вательными 

технологиями, 

методами и сред-

ствами обучения 
в процессе обу-

чения ИЯ 

не владеет обра-
зовательными 

технологиями, 

методами и сред-

ствами обучения 
в процессе обу-

чения ИЯ 

владеет основ-
ными образова-
тельными техно-

логиями, мето-

дами и средства-
ми обучения, не 
всегда целесооб-

разно применяя 
их в процессе 
обучения ИЯ 

уверенно владеет 
основными обра-
зовательными 

технологиями, 

методами и сред-

ствами обучения, 
допуская неточ-

ности в их при-

менении 

свободно вла-
деет образова-
тельными 

технологиями, 

методами и 

средствами 

обучения в 
процессе обу-

чения ИЯ 

ПК-1 

способность 
применять со-

временные под-

ходы в обучении 

иностранным 

языкам, обеспе-
чивающим раз-
витие языковых, 

интеллектуаль-
ных и познава-
тельных способ-

ностей, ценност-
ных ориентаций 

обучающихся, 
их готовность к 

участию в диа-
логе культур и 

дальнейшему 

самообразова-
нию посред-

ством изучае-
мых языков 

знает теоретиче-
ские основы 

обучения ино-

странным язы-

кам 

не знает теорети-

ческие основы 

обучения ино-

странным язы-

кам 

плохо знает тео-

ретические осно-

вы обучения 
иностранным 

языкам, допуская 
значительные 
неточности и 

фактические 
ошибки и/или 

неполно раскры-

вает содержание 
проблемы 

хорошо знает 
теоретические 
основы обучения 
иностранным 

языкам, допуская 
некоторые не-
точности или 

фактические 
ошибки, которые 
исправляются 
самостоятельно 

при уточнении 

преподавателя 
(комиссии) 

отлично знает 
теоретические 
основы обуче-
ния иностран-

ным языкам, не 
допуская не-
точностей или 

фактических 

ошибок, пол-

ностью отра-
жает содержа-
ние проблемы 

Научный 

доклад 

умеет использо-

вать на практике 
современные 
подходы к фор-

мированию и 

совершенствова-
нию языковых 

навыков и рече-
вых умений 

не умеет исполь-
зовать на прак-

тике современ-

ные подходы к 

формированию и 

совершенствова-
нию языковых 

навыков и рече-
вых умений 

часто нарушается 
последователь-
ность приемов 
или логика 
упражнений при 

использовании 

того или иного 

подхода к обуче-
нию ИЯ 

иногда встреча-
ется нарушение 
последователь-
ности приемов 
при использова-
нии того или 

иного подхода к 

обучению ИЯ 

или при 

правильности 

использования 
подхода 
наблюдается 
мало творчества 

абсолютно 

правильно 

используются 
приемы того 

или иного 

подхода к 

обучению ИЯ, 

а также 
представленны
е задания 
отличаются 
креативностью 

и новизной 

владеет теорией 

обучения и вос-
питания, совре-
менными подхо-

дами в обучении 

иностранным 

языкам 

не владеет теори-

ей обучения и 

воспитания, 
современными 

подходами в 
обучении ино-

странным язы-

кам 

часто нарушается 
последователь-
ность приемов 
или логика 
упражнений при 

использовании 

того или иного 

подхода к обуче-
нию ИЯ 

иногда встреча-
ется нарушение 
последователь-
ности приемов 
при использова-
нии того или 

иного подхода к 

обучению ИЯ 

или при 

пральности 

использования 
подхода 
наблюдается 
мало творчества 

абсолютно 

правильно 

используются 
приемы того 

или иного 

подхода к 

обучению ИЯ, 

а также пред-

ставленные 
задания отли-

чаются креа-
тивностью и 

новизной 

ПК-2 

способность 
применять со-

временные тех-

нологии органи-

зации учебного 

процесса и 

оценки дости-

жений обучаю-

щихся на раз-
личных этапах 

знает основные 
организацион-

ные формы 

учебно-

воспитательного 

процесса, а также 
объекты, виды и 

способы кон-

троля при обуче-
нии иностран-

ным языкам 

не знает основ-
ные организаци-

онные формы 

учебно-

воспитательного 

процесса, а также 
объекты, виды и 

способы кон-

троля при обуче-
нии иностран-

ным языкам 

знает основные 
организационные 
формы учебно-

воспитательного 

процесса, но не 
всегда способен 

раскрыть их 

методический 

потенциал для 
учебно-

воспитательного 

знает основные 
организацион-

ные формы 

учебно-

воспитательного 

процесса, но 

иногда путает 
виды и способы 

контроля, почти 

всегда правильно 

определяет объ-

знает основные 
организацион-

ные формы 

учебно-

воспитательно-

го процесса, 
безошибочно 

называет виды 

способы, и 

объекты кон-

троля 

Научный 

доклад 



 
 

обучения процесса, допус-
кает ошибки в 
определении 

объектов кон-

троля при обуче-
нии ИЯ 

екты контроля 

умеет организо-

вать учебный 

процесс и оцени-

вать достижения 
обучающихся на 
различных эта-
пах обучения 

не умеет органи-

зовать учебный 

процесс и оцени-

вать достижения 
обучающихся на 
различных эта-
пах обучения 

достаточно пло-

хо организовыва-
ет учебный про-

цесс, допуская 
ошибки в после-
довательности 

этапов занятия и 

его логике; плохо 

владеет техноло-

гией оценивания 
достжений обу-

чающихся 

хорошо органи-

зовывает учеб-

ный процесс, 
четко определя-
ются этапы заня-
тия, однако ино-

гда прослежива-
ется отсутствие 
связок между 

этапами, хорошо 

владеет техноло-

гией оценивания 
достижений 

обучающихся 

отлично орга-
низовывает 
учебный про-

цесс, четко 

определяются 
этапы занятия, 
все связно, 

логично, от-
лично владеет 
технологией 

оценивания 
достижений 

обучающихся 

владеет совре-
менными техно-

логиями органи-

зации учебно-

воспитательного 

процесса и спо-

собами оценки 

достижений 

обучающихся на 
различных эта-
пах обучения 

не владеет со-

временными 

технологиями 

организации 

учебно-

воспитательного 

процесса и спо-

собами оценки 

достижений 

обучающихся на 
различных эта-
пах обучения 

плохо владеет 
современными 

технологиями 

организации 

учебно-

воспитательного 

процесса, не 
всегда выдержи-

вает время, со-

блюдает после-
довательность 
этапов управле-
ния, применяет 
традиционные 
методы оценива-
ния достижений 

обучающихся 

хорошо владеет 
современными 

технологиями 

организации 

учебно-

воспитательного 

процесса, владеет 
основами тайм-

менеджмента, 
есть недочеты в 
применении 

основных этапов 
управления на 
занятии верно 

используются 
методы оценива-
ния достижений 

обучающихся 

отлично владе-
ет современ-

ными техноло-

гиями органи-

зации учебно-

воспитательно-

го процесса и 

способами 

оценки дости-

жений обуча-
ющихся на 
различных 

этапах обуче-
ния, не допус-
кает ошибок в 
управлении 

образователь-
ным процес-
сом, творчески 

подходит к 

организации 

оценки дости-

жений обуча-
ющихся 

 

ПК-3 

способность 
эффективно 

строить учебный 

процесс на всех 

уровнях и этапах 

лингвистическо-

го образования, 
включая высшее 
и дополнитель-
ное профессио-

нальное образо-

вание 

знает современ-

ные подходы к 

обучению ино-

странным язы-

кам в современ-

ной отечествен-

ной и зарубеж-

ной методике; 
осознает их пре-
имущества и 

недостатки 

не знает совре-
менные подходы 

к обучению ино-

странным язы-

кам в современ-

ной отечествен-

ной и зарубеж-

ной методике; не 
осознает их пре-
имущества и 

недостатки 

плохо разбирает-
ся в основных 

положениях 

подходов к обу-

чению ИЯ, не 
может выделить 
их преимущества 
и недостатки 

хорошо разбира-
ется и называет 
основные поло-

жения подходов 
к обучению ИЯ, 

но не всегда 
может выделить 
их преимущества 
и недостатки 

отлично разби-

рается в основ-
ных положе-
ниях подходов 
к обучению 

ИЯ, безоши-

бочно называет 
их преимуще-
ства и недо-

статки 

Научный 

доклад 

умеет создавать 
авторские учеб-

ные программы 

по обучению ИЯ 

на разных ступе-
нях и для разных 

целевых групп и 

адаптировать 
современные 
подходы к обу-

чению иностран-

ным языкам к 

ситуациям ре-
ального образо-

вательного про-

не умеет созда-
вать авторские 
учебные про-

граммы по обу-

чению ИЯ на 
разных ступенях 

и для разных 

целевых групп и 

адаптировать 
современные 
подходы к обу-

чению иностран-

ным языкам к 

ситуациям ре-
ального образо-

в целом умеет 
создавать автор-

ские учебные 
программы по 

обучению ИЯ на 
разных ступенях 

и для разных 

целевых групп, 

но допускает 
методические 
ошибки в трак-

товке или фор-

мулировке мыс-
лей и/или не 
всегда правильно 

в целом умеет 
создавать автор-

ские учебные 
программы по 

обучению ИЯ на 
разных ступенях 

и для разных 

целевых групп, 

но допускает 
неточности в 
трактовке или 

формулировке 
мыслей и/или не 
всегда правильно 

адаптирует со-

умеет созда-
вать авторские 
учебные про-

граммы по 

обучению ИЯ 

на разных 

ступенях и для 
разных целе-
вых групп и 

творчески и 

эффективно 

адаптирует 
современные 
подходы к 

обучению ИЯ 



 
 

цесса вательного про-

цесса 
адаптирует со-

временные под-

ходы к обучению 

иностранным 

языкам к ситуа-
циям реального 

образовательного 

процесса 

временные под-

ходы к обучению 

иностранным 

языкам к ситуа-
циям реального 

образовательного 

процесса 

к ситуациям 

реального 

образовательно
го процесса 

владеет эффек-

тивными спосо-

бами организа-
ции образова-
тельного процес-
са по иностран-

ным языкам, 

соответствую-

щими целям и 

задачам языково-

го образования 
на современном 

этапе 

допускает ошиб-

ки при организа-
ции занятий 

(нарушает логи-

ку и последова-
тельность прове-
дения этапов 
занятия или 

отсутствует бо-

лее одного этапа 
занятия), цель 
занятия не соот-
ветствует его 

организации 

допускает ошиб-

ки при организа-
ции занятий 

(иногда наруша-
ет логику и по-

следовательность 
проведения эта-
пов занятия или 

отсутствует не 
более одного 

этапа занятия), 
содержание заня-
тия в целом соот-
ветствует его 

цели 

допускает неточ-

ности при орга-
низации занятий, 

пропускает не 
более одного 

этапа занятия 
или нецелесооб-

разно подменяет 
один этап другим 

эффективно 

организует 
практическое 
занятие, со-

блюдая все 
требования к 
его организа-
ции 

УК-2 

способность 
проектировать и 

осуществлять 
комплексные 
исследования, в 
том числе меж-

дисциплинар-

ные, на основе 
целостного си-

стемного науч-

ного мировоз-
зрения с исполь-
зованием знаний 

в области исто-

рии и филосо-

фии науки 

знает основные 
модели развития 
науки 

затрудняется 
сформулировать 
знание об основ-
ных моделях 

развития науки 

не демон-

стрирует глубо-

ких знаний об 

основных моде-
лях развития 
науки 

формулирует с 
некоторыми 

ошибками поло-

жения об основ-
ных моделях 

развития науки 

свободно изла-
гает свою по-

зицию и аргу-

ментирует свои 

взгляды отно-

сительно ос-
новных моде-
лей развития 
науки 

Научный 

доклад 

умеет формули-

ровать и аргу-

ментированно 

отстаивать соб-

ственную пози-

цию по пробле-
мам развития 
науки 

не демонстри-

рует умений 

формулиро-вать 
и аргу-

ментированно 

отстаивать соб-

ственную пози-

цию по пробле-
мам развития 
науки 

демонстри-рует 
основные умения 
фор-мулировать 
и аргументи-

рованно отстаи-

вать собствен-

ную позицию по 

проблемам раз-
вития науки 

демонстри-рует 
умения в стан-

дартных ситуа-
циях формулиро-

вать и аргу-

ментированно 

отстаи-вать 
собст-венную 

позицию по 

проблемам раз-
вития науки 

свободно де-
монстри-рует 
умение, в том 

числе в не-
стандар-тных 

ситу-ациях 

форму-

лировать и 

аргументи-

рованно отста-
ивать собствен-

ную пози-цию 

по проблемам 

развития науки 

владеет приема-
ми анализа и 

планирования 
научного знания 

не владеет прие-
мами анализа 
структурных 

уровней научно-

го знания 

частично владеет 
приемами анали-

за структурных 

уровней научно-

го знания 

в основном вла-
деет приемами 

анализа струк-

турных уровней 

научного знания 

ввободно вла-
деет приемами 

анализа струк-

турных уров-
ней научного 

знания 

УК-3 

готовность 
участвовать в 
работе россий-

ских и междуна-
родных исследо-

вательских кол-

лективов по 

решению науч-

ных и научно-

образовательных 

задач 

знает требования 
к речевому и 

языковому 

оформлению 

устных и пись-
менных выска-
зываний с учетом 

специфики ино-

язычной культу-

ры 

не знает требова-
ния к речевому и 

языковому 

оформлению 

устных и пись-
менных выска-
зываний с уче-
том специфики 

иноязычной 

культуры 

плохо знает тре-
бования к рече-
вому и языко-

вому офор-

млению устных и 

письмен-ных 

выска-зываний, 

часто не учиты-

вает специфику 

иноязыч-ной 

куль-туры 

хорошо знает 
требования к 
речевому и язы-

ковому оформ-

лению устных и 

письменных 

высказываний, 

однако иногда не 
учитывает спе-
цифику ино-

язычной культу-

ры 

отлично знает 
требования к 
речевому и 

языковому 

оформлению 

устных и 

письменных 

высказываний, 

полностью 

учитывая спе-
цифику ино-

язычной куль-
туры 

Научный 

доклад 



 
 

умеет пользо-

ваться всеми 

видами речевой 

деятельности 

(аудированием, 

чтением, пись-
мом, говорением) 

в ситуации про-

фессионального 

и научного об-

щения 

не умеет пользо-

ваться всеми 

видами речевой 

деятельности 

(аудированием, 

чтением, пись-
мом, говорени-

ем) в ситуации 

профессиональ-
ного и научного 

общения 

демонстри-рует 
мно-гочислен-

ные ошиб-ки при 

выполнении 

заданий на конт-
роль сфор-

мирован-ности 

всех видов рече-
вой деятельности 

демонстри-рует 
хороший уровень 
сфор-

мированности 

всех видов рече-
вой деятельности 

при профес-
сионально-

направленном и 

научном обще-
нии 

демонстри-

рует высокий 

уровень сфор-

мированности 

всех видов 
речевой дея-
тельности при 

профес-
сионально-

направленном 

и научном 

общении 

владеет умения-
ми, помогающи-

ми преодолеть 
«сбои» в комму-

никации, вы-

званные объек-

тивными и субъ-

ектив-ными, 

социо-

культурными 

причинами 

не владеет уме-
ниями, помога-
ющими преодо-

леть «сбои» в 
коммуникации, 

вызванные объ-

ективными и 

субъектив-ными, 

социо-

культурными 

причинами 

часто не спосо-

бен преодолеть 
«сбои» в комму-

никации, вы-

званные объек-

тивными и субъ-

ектив-ными, 

социо-культур-

ными причинами 

в целом способен 

преодолеть 
«сбои» в комму-

никации, вы-

званные объек-

тивными и субъ-

ектив-ными, 

социо-

культурными 

причинами 

демонстрирует 
уверенность и 

способность 
преодолеть 
«сбои» в ком-

муникации, 

вызванные 
объективными 

и субъектив-
ными, социо-

культурными 

причинами 

УК-4 

готовность ис-
пользовать со-

временные ме-
тоды и техноло-

гии научной 

коммуникации 

на государ-

ственном и ино-

странном языках 

знает специфиче-
ские лингвости-

лис-тические 
черты интернет-
ком-муникации в 
научной сфере 

не знает специ-

фические линг-
востилистиче-
ские черты ин-

тернет-
коммуникации в 
научной сфере 

знает специфи-

ческие лингво-

стилистические 
черты интернет-
коммуникации в 
научной сфере 

знаком с техно-

логией использо-

вания электрон-

ных переводчи-

ков для целей 

научной комму-

никации. 

знает основные 
современные 
методы и тех-

нологии науч-

ной коммуни-

кации с ис-
пользованием 

иностранного 

языка. 

Научный 

доклад 

умеет продуци-

ровать научные 
тексты с учетом 

специфики ин-

тернет-
коммуникации 

для их размеще-
ния в электрон-

ных ресурсах 

не достаточно 

умеет использо-

вать интернет-
ресурсы для 
деловой научной 

переписки и 

извлечения ин-

формации 

умеет использо-

вать интернет-
ресурсы для 
деловой научной 

переписки и 

извлечения ин-

формации 

умеет пользо-

ваться электрон-

ными переводче-
скими програм-

мами для осу-

ществления 
научной комму-

никации 

умеет проду-

цировать науч-

ные тексты с 
учетом специ-

фики интернет-
коммуникации 

для их разме-
щения в элек-

тронных ре-
сурсах 

владеет навыка-
ми использова-
ния сети Интер-

нет для дистан-

ционной научной 

коммуникации 

(выступление на 
научных интер-

нет порталах, 

участие в интер-

нет-
конференциях и 

др.) 

не владеет навы-

ками использо-

вания сети Ин-

тернет для дело-

вого общения на 
иностранном 

языке в между-

народном науч-

ном сообществе 

владеет навыка-
ми использова-
ния сети Интер-

нет для делового 

общения на ино-

странном языке в 
международном 

научном сообще-
стве 

владеет навыка-
ми использова-
ния интернет-
ресурсов для 
поиска научной 

информации, 

концептуального 

перевода науч-

ных текстов по 

специальности 

владеет навы-

ками исполь-
зования сети 

Интернет для 
дистанционной 

научной ком-

муникации 

(выступление 
на научных 

интернет пор-

талах, участие 
в интернет-
конференциях 

и др.) 

 

Пример шкалы оценивания научного доклада об основных результатах научно-

исследовательской работы 

 

 Оценка за представление научного доклада об основных результатах научно-

исследовательской работы определяется по следующим критериям: 

 - «отлично» – актуальность проблемы обоснована анализом состояния теории 

и практики в соответствующей научной области; показана значимость проведенного 



 
 

исследования в решении научных проблем: найдены и апробированы эффективные 
варианты решения задач, значимых как для теории, так и для практики; грамотно 

представлено теоретико-методологическое обоснование научно-квалификационной 

работы (диссертации), четко сформулирован авторский замысел исследования, отра-
женный в понятийно-категориальном аппарате; обоснована научная новизна, теоре-
тическая и практическая значимость выполненного исследования; текст научного до-

клада отличается высоким уровнем научности, четко прослеживается логика исследо-

вания, корректно дается критический анализ существующих исследований, автор до-

казательно обосновывает свою точку зрения; при представлении научного доклада 
аспирант правильно, полно и аргументировано отвечает на поставленные вопросы.  

 - «хорошо» – достаточно полно обоснована актуальность исследования, пред-

ложены варианты решения исследовательских задач, имеющих конкретную область 
применения; доказано отличие полученных результатов исследования от подобных, 

уже имеющихся в науке; для обоснования исследовательской позиции взята за основу 

конкретная теоретическая концепция; сформулирован терминологический аппарат, 
определены методы и средства научного исследования, но вместе с тем нет достаточ-

ного научного обоснования по поводу замысла и целевых характеристик проведенно-

го исследования, нет полной аргументированности представленных материалов; не-
четко сформулированы научная новизна и теоретическая значимость; основной текст 
научного доклада изложен в единой логике, в основном соответствует требованиям 

научности и конкретности, но встречаются недостаточно обоснованные утверждения 

и выводы; при представлении научного доклада аспирант правильно, но недостаточно 

полно и аргументировано отвечает на поставленные вопросы.  

 - «удовлетворительно» – актуальность исследования обоснована недостаточ-

но; методологические подходы и целевые характеристики исследования четко не 
определены, однако полученные в ходе исследования результаты не противоречат за-
кономерностям практики; дано технологическое описание последовательности при-

меняемых исследовательских методов, приемов, форм, но выбор методов исследова-
ния не обоснован; полученные результаты не обладают достаточной научной новиз-
ной и (или) не имеют теоретической значимости; в тексте научного доклада имеются 
нарушения единой логики изложения, допущены неточности в трактовке основных 

понятий исследования, подмена одних понятий другими; при представлении научно-

го доклада аспирант отвечает не на все вопросы или на некоторые вопросы отвечает 
не корректно.  

 - «неудовлетворительно» – актуальность выбранной темы обоснована по-

верхностно; имеются несоответствия между поставленными задачами и положения-

ми, выносимыми на защиту; теоретико-методологические основания исследования 

раскрыты слабо; понятийно-категориальный аппарат не в полной мере соответствует 
заявленной теме; отсутствуют научная новизна, теоретическая и практическая значи-

мость полученных результатов; в формулировке выводов по результатам проведенно-

го исследования нет аргументированности и самостоятельности суждений; текст ра-
боты не отличается логичностью изложения, носит эклектичный характер и не позво-

ляет проследить позицию автора по изучаемой проблеме. 
 Члены ГЭК на закрытом заседании оценивают научный доклад каждого аспи-

ранта. Результаты определяются открытым голосованием членов ГЭК. Оценка за  



 
 

 


